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Pldn realizace strategického zaméru Ceského institutu
vyzkumu a pokrocilych technologii CATRIN vychazi ze
Strategického zaméru vzdélavaci a tvargi innosti Ceské-
ho institutu vyzkumu a pokrocilych technologii Univerzity
Palackého v Olomouci na obdobi 2022+, pficemz upresnuje
jeho dilci cile a aktivity na rok 2022.

V roce 2022 se ocekava vyhladeni prvnich vyzev OP JAK,
predevsim vyzev zaméfenych na $pickovy vyzkum a Eu-
ropean Open Science Cloud [EOSC). Rovnéz se oGekava
vyhlaseni vyzev TACR pro Narodni centra kompetence
a projekty TREND, vyzev GACR, pfedevsim EXPRO a fady
vyzev v programu Horizon Europe. CATRIN se do téchto
projektd musi vzhledem ke konci financovani projektt OP
kon€it proces integrace vyzkumnych kapacit, stabilizovat
svou vyzkumnou infrastrukturu a dale pracovat na budo-
vani kliGovych spolupraci s vyznamnymi instituty ve véte,
ale i vyzkumnymi tymy napfi¢ vSemi fakultami UP. Naplnéni
téchto stéZejnich strategickych cildi vyZzaduje systematic-
ké budovani kvalitniho personalniho zazemi $pickovych
védeckych, administrativnich a technickych pracovniki
a zajiSténi jejich kariérniho rozvoje.

Strategické cile nezbytné pro naplnéni vySe zminénych
klicovych Ukoll CATRIN v roce 2022 jsou stejné jako ve
Strategickém zaméru vzdélavaci a tvarci cinnosti Ceské-
ho institutu vyzkumu a pokro€ilych technologii Univerzity
Palackého v Olomouci na obdobi 2022+ rozElenény do 5
priorit stanovenych Strategickym zamérem vzdélavaci
a tvlrci ¢innosti Univerzity Palackého v Olomouci pro obdo-
bi 2021+. Pod témito cili jsou uvedeny nastroje a aktivity, je-
jichZ realizace je planovana v roce 2022 pro dosazeni vySe
zminénych Ukol( CATRIN.

1. Priorita 1: Vysoce digitalizovana
univerzita

1.1. Strategicky cil 1: Vzdélavani

iniciace pripravy multidisciplinarnich projektd se zapo-
jenim vSech fakult UP a jejich student(

definice spolecnych vyzkumnych témat ve spolupraci
s fakultami UP

nabidka multidisciplinarnich témat pro realizaci zavé-
recnych praci student(l na fakultach UP

nabidka kvalifikovanych pracovnik( pro zapojeni do
vyuky v akreditovanych studijnich programech na fa-
kultach UP

financovani studentskych stazi na spolupracuijicich za-
hranicnich pracovistich se spolecnymi VaV aktivitami
financni podpora studentd zapojenych do VaV aktivit
CATRIN
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Priorita 2: Védecky otevrena
univerzita

2.1. Strategicky cil 2: Vyzkum
2.1.1. Oblast védy a vyzkumu

zahajeni pravidelné evaluace feSenych a novych vé-
decko-vyzkumnych témat a strategickych partnerstvi
mezinarodni Védeckou radou CATRIN

zahdjeni pravidelné evaluace védecko-vyzkumnych
skupin CATRIN

vytvofeni a implementace strategie vzniku a podpory
juniorskych skupin

aktivni vyhledavani spolecnych témat interdisciplinarni
védecke spoluprace s fakultami

2.1.2. Oblast podpory VaV pracovnik(

zefektivnéni systému personalni a technické projektové
podpory ve vSech fazich pripravy a realizace

financni podpora feSiteld vyznamnych mezinarodnich
projektl

navazovani strategickych mezinarodnich partnerstvi
pro vysSi zapojeni CATRIN do konsorcidlnich VaV pro-
jektl

priprava praci na vytvoreni systému pro aplikaci princi-
pl Open Science a FAIR Data management

2.1.3. Oblast transferu technologii

vybudovani databaze vynalezl a technologii s po-
tencialem pro komercializaci na vSech urovnich TRL
a jejich sparovani s odpovidajicimi aplikacnimi partnery
v EU/svété

analyza potfeb pro aktivni podporu vzniku spin-off firem
aktivni vyhledavani investorl se zajmem financovat
rozvoj novych technologii/spin-offi

budovani a udrzovani kvalitnich a ddvéryhodnych vzta-
hi s aplikacni sférou

w

Priorita 3: Administrativné vstricna
univerzita

3.1. Strategicky cil 3: Strategicke fizeni

vytvofeni prostfedi pro etablovani zahrani¢nich pracov-
nik{

zahdjeni praci na vytvoreni strategie pro ziskavani Spic-
kovych védeckych pracovnikl

nastaveni a optimalizace parametr( IS HAP

podpora dalSiho vzdélavani a Skoleni zaméstnancl



zahdjeni Ukond k vybudovani Career Development
Programme (CDP) pro vyzkumné pracovniky na vSech
stupnich rozvoje jejich védecko-vyzkumné kariéry i pro
pracovniky managementu

zvySovani kvalifikace tymd HR, Grant office, PR office
a Technology Transfer office

vytvoreni a implementace komunikacni strategie
CATRIN

4. Priorita 4: Zdrava, spolec¢ensky

odpovédna a udrzitelna univerzita

41. Strategicky cil 4: Zodpovédnost a
udrzitelnost

podpora spolecenské odpovédnosti a udrzitelného roz-
voje, zejména napliiovani cilll klicovych strategickych
dokument( EU [European Green Deal) a OSN [Sustai-
nable Development Goals)

aktivni priprava a realizace projekt( zacilenych na ob-
last udrzitelného rozvoje

fadna péce o infrastrukturu a implementace strategie
pro jeji obnovu a Uspésny rozvoj

budovani vyzkumné infrastruktury v rezimu open ac-
cess

rozvoj spoluprace s konsorciem AURORA pri napliovani
cild udrZitelného rozvoje ve vyuce a vyzkumu

4.2. Strategicky cil 5: SpoleCenska role

iniciace dialogu v oblasti spole¢ensky vyznamnych té-
mat

diseminace vysledkd vyzkumu a vyvoje pro verejnost
vysSi zapojeni do popularizacnich aktivit v rdmci regio-
nu i Evropy

rozvoj spoluprace s klicovymi stakeholdery z fad nezis-
kovych a vzdélavacich organizaci, samosprav a statnich
instituci na regionalni, narodni i evropské urovni a do-
téenych regulacnich organd

4.3. Strategicky cil 6: Spolec¢na identita

budovani znacky CATRIN jako soucasti UP

update a aplikace jednotného vizualniho stylu

poradani teambuildingovych akci

organizace pravidelného pfednaskového cyklu za ucas-
ti vyznamnych védc(

5. Priorita 5: Univerzita v globalnim

akademickém svéte
5.1. Strategicky cil 7: Internacionalizace

zahdjeni praci na vybudovani Welcome Office podporu-
jiciho integraci zahrani¢nich pracovnik(

rozvoj komunikace v anglictiné na vSech Urovnich vcet-
né administrativy

aktivni rozvoj zahranicni spoluprace formou ,misi*, spo-
luprace se zahrani¢nimi zastupitelskymi Urady v oblasti
vytvareni novych kolaboraci a hledani néstrojd jejich
podpory

5.2. Strategicky cil 8: Strategicka
partnerstvi

aktivni vyhledavani témat a prilezitosti pro spolupraci
s ostatnimi fakultami UP

identifikace strategickych zahranicnich partner(i mezi-
narodni Védeckou radou CATRIN

sjednavani a napliiovani strategickych zahranicnich
partnerstvi

rozSifovani zapojeni do mezinarodnich konsorcii a siti
vedeni regionalni kancelare a podpora aktivniho pliso-
beni ve vyboru European Federation of Biotechnology
rozvoj partnerstvi s vyznamnymi institucemi v CR, Evro-
peéive svété
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Tento Plan realizace Strategického zaméru vzdélavaci a tviréi ¢innosti vysokoskolského
dstavu Cesky institut vyzkumu a pokrogilych technologii schvalila Védecka rada CATRIN
dne 10. bfezna 2022.

Tento Strategicky zamér vzdélavaci a tvargi ¢innosti vysokoskolského Ustavu Cesky institut
vyzkumu a pokro€ilych technologii schvalila VEdecka rada CATRIN dne 10. bfezna 2022.




