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v kalendarnim roce 2023

Clanek 1
Cerpani dovolené

1. V souladu s ustanovenim § 217 zakona ¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozd€jsich predpi-
sti, uklad4 timto feditel Ceského institutu vyzkumu a pokroéilych technologii Univerzity Palackého
v Olomouci (déle jen ,,CATRIN®) po dohodé s odborovou organizaci vSem zaméstnancim CATRIN
s vyjimkou zaméstnankyn na matefské a rodi¢ovské dovolené a zaméstnancti na rodi¢ovské dovolené
povinnost ¢erpani dovolené v rozsahu 10 pracovnich dnti v obdobi od 1. ¢ervence do 30. zafi.

2. V souladu s ustanovenim § 218 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik préce, ve znéni pozdéjsich predpisd,
uklada dale reditel CATRIN vS§em zaméstnanclim CATRIN s vyjimkou zaméstnankyn na matetrské
a rodi¢ovské dovolené a zaméstnancti na rodicovské dovolené povinnost ¢erpani dovolené tak, aby
dovolenou vycerpali v kalendarnim roce 2023.

3. V odtvodnénych ptipadech mtize feditel CATRIN stanovit vyjimku z povinnosti ¢erpani dovolené.

Clanek 2
Zavérecna ustanoveni

1. Tato norma byla projednana s vyborem Zakladni organizace Vysokoskolského odborového svazu
na Vysokoskolském tstavu CATRIN, ktery ji dne 30. ¢ervna 2023 odsouhlasil.

2. Tato vnitfni norma nabyva platnosti dnem jejiho zverejnéni a ticinnosti prvnim pracovnim dnem
nasledujici po dni nabyti platnosti.

3. Tato vnitini norma pozbyva G¢innosti naplnénim tcelu.

V Olomouci dne 20. ¢ervence 2023

doc. Mgr. Pavel Banas, Ph.D., v.r.
Feditel CATRIN



